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Estimados,
En relacion al proceso de Rendicidn de Cuentas 2024 de la Empresa Publica de Construcciones del Gobierno Autdonomo Descentralizado Provincial

del Guayas EP, y de la Empresa Publica de Desarrollo, Produccidén e Inversiones del Guayas EP, me permito poner en conocimiento el Plan de
Trabajo que incorpora las recomendaciones y sugerencias ciudadanas.

Saludos,
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2024

El presente plan es elaborado con la finalidad de dar cumplimiento a lo mencionado en la Resolucién No.
CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, mediante la cual, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
expide el Reglamento de Rendicién de Cuentas, mismo que en la fase 4, literal a, establece la elaboracion
de un Plan de Trabajo que recoja las sugerencias y recomendaciones de la ciudadania para implementarlas
en la gestion del GAD o de la entidad vinculada.

Con base en las sugerencias, recomendaciones y aportes propuestos por la ciudadania, se procede a
incorporar y visibilizar la participacidn y opinién de la ciudadania en la gestidon institucional, como parte
del proceso de rendicion de cuentas correspondiente al afo 2024.

En tal sentido, se detallan las sugerencias ciudadanas planteadas durante la realizacion del evento
Deliberacion publica y evaluacién ciudadana, que fueron atendidas por la Maxima Autoridad:

SUGERENCIAS, AREA INSTITUCIONAL COMPROMISOS
RECOMENDACIONES Y ASIGNADA

DEMAS APORTES

CIUDADANOS
¢Se haran nuevos proyectos | Direccin de Proyectos de | Los requerimientos se
como CONSTRUYENDO VIDAS; | Inversién trasladaran a las areas
y, cuédles son? competencias para su gestiéon

respectiva.
¢Qué tipo de capacitaciones | Direccion de Proyectos de | Los requerimientos se
ofrecen a los emprendedores | Inversion trasladaran a las areas
que deseen ingresar al sistema competencias para su gestion
de empresa publica? respectiva.
éCoOmo  se puede ingresar | Direccion de Proyectos de | Los requerimientos se
nuevos productos a la tienda | Inversidon trasladaran a las areas
GUAYALMA; cual seria el proceso competencias para su gestion
a seguir y los pasos? respectiva.
éHasta qué punto es el | Direccion de Proyectos de | Los requerimientos se
acompafiamiento que da | Inversion trasladaran a las  areas
GUAYALMA? competencias para su gestion
respectiva.

Realizar un vinculo entre la | Direccion de Proyectos de | Los requerimientos se
Prefectura, la academia y los | Inversidon trasladaran a las areas
emprendedores para contribuir competencias para su gestion
en parte profesional a los respectiva.
estudiantes.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 12, fase 4, literal b de la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG 069-2021-
476; y, conforme a sus atribuciones y responsabilidades establecidas, la Direccion de Planificacidon
Institucional se encargara de gestionar el cumplimiento de lo establecido en el presente Plan de Trabajo.
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